Wer wird meinen Betrieb
spater weiterfiithren?

Irgendwann geht jede berufliche Laufbahn ihrem Ende entgegen. Im
Vergleich zu Angestellten miissen Inhaber von Betrieben sich aller-
dings - neben der Sicherung der Altersrente - zwei weiteren groBen
Herausforderungen stellen: Sie wollen ihr Lebenswerk erhalten und
daflir Sorge tragen, dass Arbeitspldtze bestehen bleiben.

Das Seminar richtet sich sowohl an Inhaber, deren Nachkommen
oder Mitarbeiter gewillt sind, den Betrieb spater zu ibernehmen als
auch an solche, die weder in ihrer Belegschaft noch in ihrer Familie
bisher einen geeigneten Nachfolger finden konnten Ziel ist eine
Unterstiitzung im Abgabe- bzw. Ubergabeprozess.

Das sind lhre Seminarinhalte: Leitung:
Dauer:
e Was muss gekldrt werden? Gebiihren:

(Unternehmenswert, Altersvorsorge)

° i i ?
Welche Planungsschritte gibt es: Termine:

(Rechtsform, Besteuerung, Fristen)

Herbert Prigge, bpr Mittelstandsberatung
1 Tag

375€

295€ flr Netzwerkmitglieder

19. Juni 2024 in Dortmund

e Wie findet man einen Nachfolger bzw. Kaufer auBerhalb der
Familie? (Unternehmerbdérsen, Konkurrenten in der Region,
Beteiligungsgesellschaften)

e Wie gestaltet man die Tandemphase?

e Auf was muss man sich als Senior einstellen, wenn der Tag
der finalen Ubergabe gekommen ist?
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